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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e Caracteristicas del centro
Punto de partida: la localidad.

Nuestro centro, CEIP MIGUEL DE CERVANTES, se encuentra en un municipio situado en la
zona sureste de la provincia de Toledo, limitando su término con la provincia de Ciudad
Real. Tiene una poblacion de 5.032 habitantes, mujeres 2461 y hombres 2571. Por edades,
el nimero de nifios y nifias en la franja entre 4 y 12 afos es de 325 (180 nifios/145 nifias).

Es un municipio que se dedica a la construccién y a la agricultura como principales fuentes
de ingreso, aunque en los ultimos afnos se han creado empresas como, Fibritel, que da
trabajo a mucha gente joven de la localidad.

Villafranca de los Caballeros, ofrece distintas posibilidades socioculturales, deportivas y
educativas: Escuela Infantil, IESO, Centro de Salud, Complejo deportivo, con campo de
futbol y pistas deportivas, Polideportivo cubierto, piscina, Casa de la Cultura, Centro de la
Muijer, Auditorio municipal, Centro de Interpretacién Medioambiental en la laguna declarada
:Reserva de la Biosfera¢, Biblioteca, Ludoteca, Escuela de Musica, Centro Joven, etc.

El centro educativo consta de dos edificios, separados entre si por mas de un kildbmetro de
distancia:

e Edificio de Educacién Infantil, al sur de la poblacion.

e Edificio de Educacién Primaria, al este de la poblacién

* El edificio de Educacidn Primaria, dispone de tres zonas de recreo diferenciadas y tiene
tres edificios:

« Edificio A (aulas de 5°y 6° primaria, orientacion educativa, gimnasio, aula PT, Biblioteca
de centro, aula del AMPA y sala de fisioterapia)

« Edificio B (aulas de 1° a 4° primaria, despachos de direccién, sala de fotocopias y de
profesores, aula Althia, aula de musica, aulas TEA y AL.

e Edificio C, comedor de primaria.

Proyecto educativo 5
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 El edificio de Educacidn Infantil, es el antiguo colegio del pueblo, fue remodelado 'y
adaptado para ubicar en él las seis aulas de Educacion Infantil, sala de fotocopias y de
profesores, aula TEA, sala de PT y AL, biblioteca y comedor escolar para el alumnado de
educacion Infantil

El CEIP Miguel de Cervantes cuenta en la actualidad con 18 unidades (6 aulas de infantil y
12 de primaria). La distribucién de nuestro alumnado es la siguiente:

INFANTIL | PRIMARIA
13 [14 [15 [P1|P2|P3|Pa|Ps5|Pe
26 [30] 28|36 | 45|40 |44 |35]39
UNIDADES | UNIDADES

2 |2 |2 |2 ]2 [2 ]2 ]2 ]2

Personal docente:

En cuanto a personal docente, contamos con una plantilla de 31 maestros/as, de los que 28
desempefian su puesto de trabajo con caracter definitivo, lo que proporciona al centro una
situacion de estabilidad, favorecedora de un proceso educativo de calidad. Ademas, la
mayoria de los componentes del claustro residen en la localidad, lo que nos permite tener
un conocimiento directo de la realidad diaria del alumnado y sus familias.

El Equipo de Orientacién y Apoyo (EOA), estd compuesto por una orientadora, dos maestras
especialistas en Pedagogia Terapéutica y dos maestras especialistas en Audiciony
Lenguaje, estando una PT y una AL adscritas al aula TEA. La otra especialista en AL es
compartida con el centro educativo de otra localidad.

Desde el curso pasado contamos con un recurso de media PT, por el Programa Prepara-t y
media profesora de inglés de apoyo para educacion Infantil.

Personal Laboral:

Ademas, el centro cuenta con un fisioterapeuta, dos auxiliares técnicos educativos y cuatro
monitoras para el comedor escolar.

Nuestro centro no cuenta con conserje ni personal administrativo, el Ayuntamiento nos dota
con personal de limpieza, solo para el edificio de primaria.

Los recursos de los que disponemos son los siguientes:
- Recursos informaticos del centro:

En cada una de las aulas, el centro tiene un Panel Digital Interactivo con conexion a internet
a través de ¢Escuelas Conectadas;, junto con un ordenador portatil. Ademas, el centro
dispone de tablets, que, en este caso, y en su mayoria, estan prestadas a los alumnos/as
becados del proyecto Carmenta. En general, comentar que, durante estos ultimos cursos, se

Proyecto educativo 6
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han visto incrementada la dotacion de estos recursos a través del Plan Meta y del Plan de
Digitalizacion. No obstante, el profesorado demanda una mayor dotacioén y una asistencia
técnica mas rapida e individualizada.

Otros recursos:
o Biblioteca de centro:

Continuamos con la organizacion y dinamizacion de la biblioteca de centro. Se ha
amueblado, ordenado por titulos y edades y ademas se ha organizado y regulado su uso. En
el curso pasado, se adquirieron varias colecciones de libros, pero seria bueno, continuar
invirtiendo ya que muchas colecciones estan incompletas o en mal estado.

o Equipo TEA: El aula TEA se inauguré en el curso 2014/2015, para atender a todo el
alumnado que presenta trastorno del espectro autista. La creacion de esta aula supuso un
antes y después para la atencion al alumnado de inclusion educativa de nuestro centro. En
la actualidad las aulas TEA, han pasado a ser equipos TEA, lo que permite tener profesores
especialistas, AL, PT Y ATE dedicados a alumnado con necesidades educativas.

También permite que el centro sea clasificado de dificil desempefo de oficio.
Nuestro centro mantiene una coordinacién y colaboracion fluida con:
Junta de Comunidades de Castilla La Mancha:

El centro mantendra todas aquellas relaciones necesarias con la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes en general, y con la Direccién Provincial de Educacion en particular, asi
como con todas aquellas secciones que las conforman, para procurar que todas las
necesidades del centro se conviertan en realidad.

Ayuntamiento:

La relacion con el Ayuntamiento es también primordial para el centro, dado que es el
encargado de su mantenimiento y sus servicios son necesarios para muchas de nuestras
actividades extraescolares (policia local, servicios sociales, medio ambiente, animacién
sociocultural, etc.).

Gracias a su compromiso firme de mejorar nuestro centro, van a colaborar con nosotros en
el proyecto de Huerto escolar, a través de la Técnico Medioambiental.

Como marca la normativa, un representante del Ayuntamiento forma parte del Consejo
Escolar de nuestro centro.

A su vez, el director/a del centro es miembro del Consejo Escolar Municipal y del Consejo
de Salud Municipal.

Un profesor especialista en E.F, representa al centro en el Consejo Municipal de
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Deportes.
Asociacion de Madres y Padres de Alumnos:

Dicha asociacion participa de forma activa en la dinamica del centro: colaboran en
determinadas actividades complementarias como Navidad, Carnaval, etc.

Como marca la normativa, un representante del AMPA forma parte del Consejo Escolar de
nuestro centro.

También se establece un cauce de colaboracién con las familias de los alumnos/as, a
través de la Escuela de Padres y Madres, que organiza el orientador/a del centro, y aulas de
familia de la Consejeria de Educacion.

El AMPA desarrollada en las instalaciones del colegio su planning de actividades
complementarias, como por ejemplo refuerzo, inglés, psicomotricidad, etc.

Nuestra mutua colaboracion esta definida y reglada en un documento de compromiso
firmado por las familias al iniciar la etapa de Primaria y que puede consultarse en las
Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento del Centro.

Centro de Salud:

El colegio comparte una serie de actuaciones con el Centro de Salud de la localidad, charla
del Higienista dental, coordinacién en protocolos de enfermedades cronicas, charlas sobre
enfermedades que afectan a nuestro alumnado, etc...

Otros centros educativos:

Nuestra relacién y colaboracién con los otros centros educativos de la localidad y los de
fuera ademas de ser fluida, es necesaria para permitir una adaptacién de nuestro alumnado
a los cambios de etapa dentro del sistema educativo y por la coordinacién en el proceso de
ensefanza-aprendizaje de aquellos alumnos/as que tengan escolarizacion combinada o
asistan a otros centro o instituciones.

Para ello establecemos las siguientes actuaciones:

e Planificar un calendario de reuniones de coordinacién, con los Centros que atienden
alumnos escolarizados en el nuestro: CEE, Salud Mental, Servicio de Neuropediatria del
Hospital, educadora social del ayuntamiento etc.

e Plan de transicion inter-etapas CAI-Colegio y Colegio- IESO.

Proyecto educativo 8
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Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econémico, natural y cultural definidas.

¢ Lineas estratégicas empleadas

La finalidad de la Educacion Primaria es facilitar a los alumnos y alumnas los aprendizajes
de la expresion y comprension oral, la lectura, la escritura, el cdlculo, las habilidades Iégicas
y matematicas, la adquisicidén de nociones basicas de la cultura, y el habito de convivencia
asi como los de estudio y trabajo, el sentido artistico, la creatividad y la afectividad, con el
fin de garantizar una formacion integral que contribuya al pleno desarrollo de su
personalidad, y de prepararlos para cursar con aprovechamiento la Educacién Secundaria
Obligatoria.

La Educacién Primaria es una etapa que comprende seis cursos académicos y
tiene caracter obligatorio y gratuito.

Con caracter general, se cursara entre los seis y los doce afos de edad y los alumnos y las
alumnas se incorporaran al primer curso de la Educacion Primaria en el afio natural en el
que cumplan seis afnos.

La accidn educativa en esta etapa procurara la integracion de las distintas experiencias y
aprendizajes del alumnado desde una perspectiva global y se adaptara a sus ritmos de
trabajo.

Las medidas organizativas, metodoldgicas y curriculares que se adopten a tal fin se regiran
por los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.

Principios pedagogicos

En esta etapa se pondra especial énfasis en garantizar la inclusién educativa, la
atencion personalizada al alumnado y a sus necesidades de aprendizaje, la participacion y

Proyecto educativo 9
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la convivencia, la prevencion de dificultades de aprendizaje y la puesta en practica de
mecanismos de refuerzo y flexibilizacidn, alternativas metodoldgicas u otras medidas
adecuadas tan pronto como se detecten cualquiera de estas situaciones.

La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que
faciliten a cada alumno o alumna una adecuada adquisicién de las competencias clave
previstas en el Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica, teniendo
siempre en cuenta su proceso madurativo individual, asi como los niveles de desempeno
esperados para esta etapa.

Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las areas de la etapa, la
comprension lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacién audiovisual, la
competencia digital, el fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del
emprendimiento se trabajaran en todas las areas.

- Los aprendizajes que tengan caracter instrumental para la adquisicion de otras
competencias recibiran especial consideracion.

De igual modo, desde todas las areas se promovera la igualdad entre hombres y mujeres,
la educacion para la paz, la educacion para el consumo responsable y el desarrollo
sostenible y la educacion para la salud, incluida la afectivo-sexual.

Asimismo, se prestara especial atencion a la orientacién educativa, la accién tutorial y la
educaciéon emocional y en valores.

Se potenciara el aprendizaje significativo que promueva la autonomia y la reflexion.

A fin de fomentar el habito y el dominio de la lectura, todos los centros educativos
dedicaran un tiempo diario a la misma, en los términos recogidos en su proyecto educativo.
Para facilitar dicha practica, las administraciones educativas promoveran planes de
fomento de la lectura y de alfabetizacion en diversos medios, tecnologias y lenguajes. Para
ello se contarg, en su caso, con la colaboracién de las familias o tutores legales y del
voluntariado, asi como con el intercambio de buenas practicas.

Con objeto de fomentar la integracion de las competencias, se dedicara un tiempo del
horario lectivo a la realizacion de proyectos significativos para el alumnado y a la resolucion
colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexién y la
responsabilidad. En nuestro centro esas horas estan destinadas al Proyecto Lector basado
en nuestro Plan de LECTURA, para lograr mayor éxito en la competencia Lingdistica.

Villafranca de los Caballeros, ubicada en la provincia de Toledo, Castilla-
La Mancha, tiene un entorno caracterizado por su riqueza natural y su historia.

Lineas estratégicas y respuestas educativas basadas en estas caracteristicas:

Lineas Estratégicas

Proyecto educativo 10
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1. Conservacion Ambiental: Promover la proteccion y conservacion de las lagunas y su bio
diversidad 23.

2. Turismo Sostenible: Desarrollar actividades turisticas que respeten el entorno natural y
fomenten la sostenibilidad..

3. Educacion Ambiental: Integrar programas educativos que ensefien a los estudiantes sobre

la importancia de la biodiversidad y la conservacion 23.

4. Desarrollo Comunitario: Fomentar el desarrollo econémico local que beneficie a la comu
nidad sin comprometer el entorno natural 23.

5. Desarrollo Integral del Estudiante: Fomentar habilidades académicas, emocionales y soc
iales.

6. Inclusion Educativa: Asegurarse de que todos los estudiantes, independientemente de s
us capacidades o antecedentes, tengan acceso a una educacion de calidad.

7. Uso de nuevasTecnologias: A través del Proyecto Carmenta y de los dispositivos
tecnologicos del centro, el alumnado y profesorado Integra las nuevas
tecnologias para mejorar el aprendizaje y prepararse para futuros entornos laborales. A
partir de enero comenzaremos a practicar la robética en el aula.

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

e Respuestas educativas definidas

Teniendo en cuenta las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas en
los anteriores apartados, daremos una respuesta educativa estableciendo:

- Medidas promovidas por la CONSEJERIA :

Planes de formacién para el profesorado en materia de inclusién. Programas de prevencion,
y control del absentismo, fracaso y abandono escolar. Impulso de Proyectos de innovacién
para mejorar la respuesta educativa. Promocion de campafias de sensibilizacion en
aspectos relacionados con la diversidad. Dotacion de recursos personales, materiales y
organizativos que faciliten la accesibilidad universal del alumnado. Cuantas otras propicien
la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso, permanencia, promocion y
titulacion.

2.- Medidas a nivel del CENTRO:

Recogidas en el Proyecto Educativo. Desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e
investigacion. Programas de mejora del aprendizaje y el rendimiento. La distribucion del
alumnado en grupos heterogéneos. Desarrollo de estrategias organizativas: agrupamientos
flexibles, desdobles. Programas de acogida. Medidas de inclusion educativa recogidas en
las Nomas de convivencia, organizacion y funcionamiento del centro. Cuantas otras

Proyecto educativo 11
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propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso, permanencia,
promocion, y titulacion.

e Los

diferentes agrupamientos

que el centro puede establecer:

e Agrupamientos flexibles

e Grupos de refuerzo en las areas instrumentales:
e Grupos de profundizacién y enriquecimiento.

e Los talleres de aprendizaje.

e Eltrabajo por rincones.

e Grupos de aprendizaje de la lengua castellana

3.- Medidas a nivel de AULA Reflejadas en las programaciones didacticas y en la Propuesta
Curricular.

Estrategias para favorecer el aprendizaje a través de la interaccion; talleres, métodos
cooperativos, el trabajo por proyectos, la tutoria entre iguales etc. Estrategias organizativas
de aula: trabajo por rincones, la co- ensefianza, la organizacion de contenidos por centros
de interés, bancos de actividades graduadas, usos de agendas o apoyos visuales, entre
otras. Programas de deteccion temprana de dificultades. Grupos o programas de
profundizacion y/o enriquecimiento. El refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula.
Ajustes metodoldgicos y modificaciones en el aula para garantizar el acceso al curriculo. La
tutoria individualizada. Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el
alumnado.

4.Atencion a la diversidad

1. Los maestros deben facilitar el aprendizaje de sus alumnos, asi como prestar una
atencion individualizada en funcion de las necesidades de cada uno. Los apoyos educativos
ordinarios y los especificos deberan ponerse en practica tan pronto como se detecten las
necesidades de los alumnos.

2. Las medidas de atencion a la diversidad quedan recogidas en este PEC, dentro del
apartado de

Planes y programas del centro:

1. Proyecto Lector, para dar respuesta a la consecucion de nuestro alumnado de una
excelente Competencia Linguistica. A este proyecto dedicaremos las dos sesiones
semanales que el centro, dentro de su autonomia puede dedicar a la respuesta
educativa que se adecue a sus necesidades.

. Plan Digital, elaborado y aprobado anualmente por el profesorado.

. Plan de Convivencia e Igualdad, recoge los principios que guian nuestra convivencia.

. Plan de Mejora, recoge las propuestas de mejora reflejadas en la memoria final anual
para plantear las mejoras del nuevo curso escolar.

5. Programa de fruta y leche escolar: mejora habitos y alimentacion saludable entre

A OWN

Proyecto educativo 12
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nuestros escolares

6. Proyectos de Investigacion: Incentivar proyectos de investigacion sobre la flora y fauna
local, involucrando a estudiantes en la recopilacién de datos y analisis.

7. Excursiones Educativas: Organizar visitas guiadas a las lagunas y otros puntos de inter
és natural para que los estudiantes puedan aprender de primera mano sobre la biodiversi
dad local.

8. Talleres y Charlas: Realizar talleres y charlas sobre temas de conservacién y sostenibili
dad, impartidos por expertos en el area23.

9. Colaboracion con ONGS: Establecer colaboraciones con organizaciones no gubernamenta
les que trabajen en la conservacion del medio ambiente para enriquecer el curriculo educ
ativo.

Estas estrategias y respuestas pueden ayudar a crear un entorno educativo que no solo fome
nte el aprendizaje académico, sino también la conciencia y el respeto por el medio ambiente

B. Jornada y Oferta Académica

La definicién de la jornada escolar, la oferta de ensefanzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del
centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestién Educativa.

e Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas

Tres afios (LOMLOE)

Cuatro afios (LOMLOE)

Cinco afios (LOMLOE)

1° de Educacion Primaria (LOMLOE)

2° de Educacion Primaria (LOMLOE)

3° de Educacion Primaria (LOMLOE)
)
)
)

4° de Educacion Primaria (LOMLOE
5° de Educacion Primaria (LOMLOE
6° de Educacion Primaria (LOMLOE

Jornada escolar
El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las

actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

Proyecto educativo 13



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

* GOBERNO  MINSTERIO Plan de Recu_peracmn_, _ _
' DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién v Resiliencia

U 2 :
Castilla-LaMancha b= |

RS E)

FORMACION PROFESIONAL

e Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestion Educativa

Turnos recogidos de Gestion Educativa

Diurno

e Turnos

= Diurno

¢ Horarios registrado en Gestién Educativa

Tramo Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
1°SESION | 9:00 9:45 45
2°SESION | 9:45 10:30 45
3°SESION | 10:30 11:15 45
4°SESION | 11:15 12:00 45
RECREO 12:00 12:30 30
5°SESION | 12:30 13:15 45
6°SESION | 13:15 14:00 45
Exclusiva | 14:00 15:00 60

Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestién Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio

Comedor de Mediodia Servicio de comedor

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

HORARIO DEL PROFESORA DEL CENTRO Y COMPLEMENTARIAS: La hora complementaria
de los martes se destinara a las reuniones de la Comision de Coordinacién Pedagdgica
(CCP) y el desarrollo de las programaciones de aula. Los miércoles se destinaran a
reuniones de ciclo y formacidn, alternativamente.
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Los jueves es la hora de computo mensual. Debido a la apertura del centro, diez minutos
antes, el profesorado del centro, vigila al alumnado hasta el toque de la sirena para entrar a
clase. Esos diez minutos son computados con la hora de exclusiva de los jueves.

|:| LUNES MARTES MIERCOLES  JUEVES VIERNES
850  a VIGILANCIA DEL ALUMNADO
9:00h

De9a14h. DOCENCIA DIRECTA CON ALUMNOS

] CICLO- NIVEL | HORA DE COMPUTO MENSUAL
De14a15 ATENCION A PADRES | C.C.P.

h. PROGRAMACION
DE AULA FORMACION

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia
y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestién
del centro.

Principios de la educacién

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nifo, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razén de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religion o creencias, orientacién sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

Vv La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusidon educativa, la igualdad de derechos 'y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
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discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencion a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espafa.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

v La concepcion de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

Vv La orientacién educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

v El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

v El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacion de sus hijos.

v La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autonomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

v La participacién de la comunidad educativa en la organizacién, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres 'y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifas, la
educacion afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.
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v La consideracion de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educaciodn, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

v La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y
organizacién y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

v La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicion, aplicacion
y evaluacion de las politicas educativas.

v La cooperacién y colaboracién de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacién e implementacién de la politica educativa.

v Lalibertad de ensefnanza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacion y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucioén a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.

Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucién.

v El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccién, edad, de discapacidad, orientacion o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.

v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesidn social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
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el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

v Laformacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

v La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

v La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

v La capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

v La preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodea y para la participacion activa en la vida econdmica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Objetivos y valores que guian la convivencia

PRINCIPIOS QUE GUIAN LA CONVIVENCIA

A. Pluralismo y valores democraticos: respetamos la pluralidad de ideolo- gias 'y
defendemos la libertad de cada personay sus convicciones, estimu- lando los valores de
una sociedad democratica y no permitiendo actitudes racistas y discriminatorias por
razones ideoldgicas, religiosas, de sexo, por padecer limitaciones fisicas o psiquicas,
socioeconémicas y culturales. Transmitimos a los alumnos/as los valores basicos de
respeto hacia uno mismo y a los demas, favoreciendo una convivencia no violenta.

B. Coeducacion: la coeducacion es una actitud y un valor. Significa la vo- luntad expresa
de educar en la igualdad, sin discriminaciones por razén de sexo. No consiste solo en tener
alumnos/as en una misma aula, sino en in- tentar, a través de la ensefianza, superar las
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barreras diferenciadoras de los papeles entre hombres y mujeres. La coeducacion no
solamente va dirigida a los alumnos/as, sino que se hace extensible a todos los
componentes de la comunidad educativa.

C. Integracion: el centro garantiza la plena integracién del alumnado en el proceso
educativo que se desarrolla en él. Para ello atiende especialmente al alumnado que, bien
por padecer limitaciones fisicas y/o psiquicas, o bien por su situacion social, econémica,
cultural, racial, religiosa, etc., presenten dificultades de aprendizaje o de relaciones
interpersonales.

D. Orientacion académica y profesional y atencidn psicopedagodgica: el centro debe
establecer los canales y estructuras necesarias para que, tanto el departamento de
Orientacion, como los tutores y el resto de profesores/as coordinados por ellos, garanticen
la atencion psicopedagodgica y el asesora- miento del alumnado en relacion con su futuro
profesional y académico

Una vez que el centro ha evaluado su situacion de partida respecto al clima escolary la
convivencia es conveniente y necesario que se llegue a la definicion de los principios y
valores que el centro desea que se puedan convertir en elementos rectores que orienten la
practica de la convivencia y que sirvan de referencia del modelo de gestion de la
convivencia del centro. Si los centros deben ensefar y practicar los valores democraticos
(respeto, tolerancia, implicacion, participacion;) seran el debate y el consenso las
estrategias que podamos utilizar para llegar a definir los respectivos modelos de
convivencia.

OBJETIVOS QUE GUIAN LA CONVIVENCIA:

- Desarrollar estrategias para la prevencion de conflictos y la resolucién pacifica de los
mismos.

- Potenciar la consecucién de la no violencia en todos los ambitos de la vida personal,
familiar y social

- Propagar el gjercicio de la tolerancia y la libertad dentro de los principios democraticos
de convivencia.

- Argumentar, para su aprendizaje significativo, la formacion para la paz, el respeto a los
derechos humanos, la cohesion social, la cooperacién y la solidaridad entre los pueblos.

PREMISAS BASICAS:
Coherencia: Todas las actuaciones del centro deben estar interrelacionadas unas con otras.
Totalidad: Implicacion de todos los miembros de la comunidad educativa.

Orientacion comunitaria: Los centros educativos despliegan esfuerzos conjuntos, duraderos
y completos para mejorar las relaciones sociales.
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Causalidad: Deben buscarse las causas verdaderas y profundas que originan ciertos
comportamientos.

ACTUACIONES

e Desarrollar actuaciones que promuevan una sana convivencia en nuestro centro, en las
que estén integrados todos los miembros de la comunidad educativa.

e - Lograr el desarrollo de todas las dimensiones de nuestro alumnado a través de una
educacion integral, fomentando los valores del respeto, la solidaridad, la empatia, la
sensibilidad y el didlogo, poniendo especial atencion en la accién tutorial y la
orientacion.

e Establecer unas normas de convivencia y lograr que sean respetadas por todos, con el
fin de educar en la responsabilidad, el respeto a las normas y el compromiso, ya que la
permanencia de nuestros alumnos en el centro ha de ser una preparacién general y
continuada de la vida en sociedad.

e Fortalecer la autoridad institucional de los profesores/as, garantes inmediatos del
derecho constitucional a la educacion, manteniendo un clima de cercania y correccion
positiva.

e Resolver con eficacia los pequefios conflictos propios de la convivencia para evitar que
den lugar a problemas mas serios.

e Lograr que nuestro alumnado viva la diversidad como una riqueza, formandolo en el
respeto a la pluralidad étnica, cultural, sexual y de cualquier otro tipo, para participacion
de las familias y de los propios alumnos, reforzando los cauces de comunicacion,
dialogo y escucha.

e Establecer cauces que posibiliten la implicacion, colaboracién y participacion de las
familias en la educacioén de sus hijos y en cuantas actividades organice el centro para
toda la comunidad educativa.

 Diferenciar con claridad el acoso escolar y el ciberbullying de otras conductas
esporadicas. Promover la integracion social y combatir cualquier forma de
discriminacion.

e Fomentar una cultura de solucion pacifica de conflictos, con la implicaciéon y que
dificultan la convivencia, interviniendo con eficacia y rapidez ante cualquier sospecha de
su existencia.

e - Incidir en la promocion de la igualdad de género y en prevencién de las formas mas
frecuentes de violencia: acoso escolary ciberbullying, violencia de género, racismo,
xenofobia, discriminacion por razén de orientacion e identidad sexual;, tanto en el
contexto escolar como en los espacios de ocio.Todo se recoge en la Plan de
Convivencia e Igualdad del centro.

D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el andlisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.
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Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacion de las programaciones
didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacién de las PPDD

Las Programaciones Didacticas (PPDD) de las dreas forman parte de la Propuesta
Curricular de la etapa (PC) y, por lo tanto, siguen las directrices marcadas por la misma,
aunque, al ser especificas de cada area del curriculo, pueden ahondar en aspectos
concretos propios del area en alguno de sus apartados.

En el disefio y desarrollo de estas PPDD de area han participado todos los miembros del
Claustro de Profesores del centro organizados, en un primer momento, en departamentos
de las diferentes areas del curriculo, de forma que sus decisiones mantuvieran una cierta
coherencia durante la programacion de toda la etapa. En un segundo momento, se han
agrupado en equipos de ciclo para dotar a las programaciones de un caracter global,
fundamentalmente, en las recomendaciones para la elaboracion de las Unidades de
Programacion.

Por lo tanto, en la elaboracién de estas PPDD, el centro ha garantizado la coherencia vertical
y horizontal entre las mismas, asegurando la progresion a lo largo de la etapay la
coordinacion interdisciplinar entre las areas.

. ORIENTACIONES PARA LA ELABORACION DE SITUACIONES DE APRENDIZAJE

Las situaciones de aprendizaje se conciben como una herramienta imprescindible para que
los alumnos adquieran las competencias especificas

del area o areas correspondientes y, por lo tanto, las competencias clave del Perfil de Salida.

Una situacion de aprendizaje puede estar compuesta, entre otros, por diferentes
circunstancias, momentos, disposiciones o escenarios, planteados en formato de situacion-
problema en un contexto determinado, estando compuesta por tareas de creciente
complejidad, en funcién del nivel psicoevolutivo del alumnado.

Ademas, su resolucion creativa implica la movilizacién de manera integrada de lo adquirido
y aprendido en las areas que integran la etapa, conllevando la construccién de nuevos
aprendizajes.

Estos elementos de apoyo al curriculo demandan del alumnado, por tanto, la utilizacion de
procesos mentales profundos, asi como la movilizacién de recursos variados, precisando la
combinacion de diferentes saberes y el establecimiento de conexiones con el entorno y la
participacion, en menor o mayor grado, de la comunidad educativa.

Las situaciones de aprendizaje deben reunir unas caracteristicas definidas:
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e Resultar motivadoras y atractivas para nuestros alumnos,

e Permitir un aprendizaje significativo y contextualizado,

e Ser transferibles a otras situaciones de la vida cotidiana,

e Seguir los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje,

e Implicar la produccion y la interaccion oral e Incluir el uso de recursos auténticos en
distintos soportes y formatos.

Para la seleccidn, disefio y planificacion de las situaciones de aprendizaje se tomaran como
referente los criterios de evaluacidn, en los que se formulan los niveles de desempefio de
los distintos elementos recogidos en las competencias especificas de cada area, asi como
las competencias clave con las que éstas se vinculan.

APLICACION DE LOS PRINCIPIOS DLJA PARA LA ATENCION A LAS DIFERENCIAS
INDIVIDUALES.

La situacién de aprendizaje debe ser susceptible de integrar a la totalidad del alumnado, sin
precisar de antemano la realizacion de adaptaciones o disefios especializados.

Por ese motivo, el modelo DUA ofrece como recomendacion para ello, la seleccion de
situaciones pensadas y elaboradas para todos, que tengan en cuenta la diversidad que esta
presente en las aulas, que estimulen la creacién de procesos pedagdgicos flexibles y
accesibles que se ajusten a las necesidades, las caracteristicas y los diferentes ritmos de
aprendizaje del alumnado.

Esto se consigue a través de actividades con distintos grados de complejidad y la eleccion
de alternativas y diversos caminos de aprendizaje, como via para atender las necesidades
educativas, generales y especificas, de todo el alumnado y garantizar la igualdad de
oportunidades y la inclusién educativa.

La generacion de situaciones de aprendizaje es un modelo metodoldgico que responde a
los principios del DUA en la medida en que:

- proporciona multiples formas y medios de representacion (presentacion de la informacion
y contenidos en varios soportes y formatos y con distintos apoyos, teniendo en cuenta las
diferentes vias de acceso y procesamiento de dicha informacién); pone en juego multiples
formas de accién y expresion (para que el alumnado disponga de opciones variadas para
expresar sus conocimientos y aprendizajes);

- potencia diferentes modelos de implicacidn y participacion, feedback o apoyos para
superar barreras (como la colaboracién entre iguales o la docencia compartida).

-Se ofreceran herramientas, recursos, materiales y apoyos necesarios que propicien que el
alumnado acceda, comprenda, organice y adquiera conocimientos y desarrolle sus
competencias, partiendo desde el punto en el que esta y progresando hasta donde sean
capaces.

De ese modo, el proceso de ensefianza se centra en un modelo competencial que resaltay
favorece la capacidad que posee cada persona, mejorando y optimizando la calidad del
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aprendizaje, a la vez que se atiende y fortalecen las cualidades personales y la madurez
como la autonomia, la autoestima o el bienestar emocional.

EVALUACION, REVISION Y MEJORA DE LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS.

Los equipos de ciclo realizaran, al menos, una vez al mes, un seguimiento del desarrollo y
ejecucion de la Programacion Didactica, (articulo 49.3 Orden 121/2022 Organizacion y
Funcionamiento de los Centros}.

Tal vez ese enunciado haga referencia mas a las Programaciones de Aula que a las
Programaciones Didacticas de Area, ya que estos documentos no necesitan de una
evaluacion continuada, sino de periodos de reflexion a principio o final de curso, siempre
dentro del marco de la evaluacion interna del centro.

En ese momento debemos realizar un ejercicio de analisis que nos proporcione los datos
suficientes para poder mejorarlas y adaptarlas a la realidad de nuestro centro.

El diseno inicial de las mismas es siempre un prototipo ideal de trabajo, pero, una vez
puestas en juego, como referentes de las programaciones del aula, sera cuando sepamos si
estan lo suficientemente bien construidas y son lo suficientemente utiles como instrumento
de disefio y consulta.

Revisaremos, no solo su funcionalidad, sino la coherencia del modelo en si. Es decir, si son
un buen instrumento para desarrollar el enfoque competencial al que se debeny si
constituyen un marco adecuado y suficiente para la toma de decisiones en relacion con la
evaluacién, calificacién y promocion del alumnado.

La evaluacion de las Programaciones Didacticas corresponde a los érganos de
coordinacion docente, equipos de ciclo y Comision de Coordinacidon Pedagdgica, que sera la
que informe al Claustro de aquellos aspectos que deban mejorarse de cara al curso
siguiente.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestidén Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.
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e Materias ofertadas por el centro

Curso

Materias

4° de Educacién Infantil

S,

Crecimiento en armonia

4° de Educacién Infantil

S,

Descubrimiento y exploracion del entorno

4° de Educacién Infantil

S,

Comunicacion y representacion de la realidad

4° de Educacién Infantil

S,

Lengua extranjera: Inglés

4° de Educacién Infantil

S,

Religion Catdlica

5° de Educacion Infantil

S,

Crecimiento en armonia

5° de Educacion Infantil

S,

Descubrimiento y exploracion del entorno

Comunicacion y representacion de la realidad

5° de Educacion Infantil

S,

Lengua extranjera: Inglés

5° de Educacion Infantil

S,

Religion Catolica

6° de Educacion Infantil

S,

Crecimiento en armonia

6° de Educacion Infantil

S,

Descubrimiento y exploracion del entorno

6° de Educacion Infantil

S,

Comunicacion y representacion de la realidad

6° de Educacion Infantil

S,

Lengua extranjera: Inglés

6° de Educacion Infantil

(3 an
(3an
(3 an
(3an
(3 an
(4 an
(4 an
5° de Educacion Infantil (4 afi
(4 an
(4 an
(5an
(5an
(5an
(5af
(5af

)
)
)
)
)
)
)
s)
)
)
)
)
)
)
)

S,

Religion Catolica

1° de Educacién Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

1° de Educacién Primaria

Lengua Castellana y Literatura

1° de Educacién Primaria

Lengua extranjera: Inglés

1° de Educacién Primaria

Matematicas

1° de Educacién Primaria

Educacion Artistica

1° de Educacién Primaria

Educacion Fisica

1° de Educacién Primaria

Religion Catolica

2° de Educacioén Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

2° de Educacioén Primaria

Lengua Castellana y Literatura

2° de Educacion Primaria

Lengua extranjera: Inglés

2° de Educacion Primaria

Matematicas

2° de Educacion Primaria

Educacion Artistica

2° de Educacion Primaria

Educacion Fisica

2° de Educacion Primaria

Religion Catolica

3° de Educacioén Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

3° de Educacioén Primaria

Lengua Castellana y Literatura

3° de Educacioén Primaria

Lengua extranjera: Inglés

3° de Educacioén Primaria

Matematicas

3° de Educacioén Primaria

Educacion Artistica

3° de Educacioén Primaria

Educacion Fisica

3° de Educacion Primaria

Religion Catdlica

4° de Educacién Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

4° de Educacion Primaria

Lengua Castellana y Literatura

4° de Educacion Primaria

Lengua extranjera: Inglés

4° de Educacién Primaria

Matematicas

4° de Educacién Primaria

Educacion Artistica

4° de Educacion Primaria

Educacion Fisica

4° de Educacion Primaria

Religién Catdlica

5° de Educacién Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

5° de Educacién Primaria

Lengua Castellana y Literatura

5° de Educacién Primaria

Lengua extranjera: Inglés

5° de Educacién Primaria

Matematicas
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5° de Educacién Primaria Educacién Artistica
5° de Educacién Primaria Educacioén Fisica
5° de Educacién Primaria Religion Catdlica
5° de Educacién Primaria Educacién en valores civicos y éticos
6° de Educacién Primaria Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural
6° de Educacién Primaria Lengua Castellana y Literatura
6° de Educacién Primaria Lengua extranjera: Inglés
6° de Educacién Primaria Mateméticas
6° de Educacién Primaria Educacién Artistica
6° de Educacién Primaria Educacioén Fisica
6° de Educacion Primaria Religion Catdlica
Ambitos

El centro debe detallar los &mbitos que se contemplan dentro de las programaciones
didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio
que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse
No se oferta.

e En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

AMBITOS DE DESARROLLO DE LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE.

En la elaboracion de las situaciones de aprendizaje se consideraran diferentes ambitos
adaptados a la etapa de educacion primaria, que permiten una adecuada contextualizacion
del aprendizaje y que, a su vez, son respetuosos con las experiencias del alumnado y sus
diferentes formas de comprender la realidad, permitiendo un planteamiento interdisciplinar.

En educacion primaria se consideraran cuatro ambitos: personal, familiar, social y
educativo y se favorecera la elaboracion de situaciones que incluyan varios ambitos de
manera que no se consideren exclusivos.

A continuacién, se identifican una serie de contextos de cada ambito, que pueden ser
relevantes para el alumnado en la etapa de educacion primaria:

e Ligados al ambito personal, se podrian plantear contextos relacionados con las propias
opiniones, pensamientos y sentimientos, la regulacion de las emociones o bienestar
emocional, la salud, la alimentacion, la actividad fisica, la resiliencia, la autonomia, la
motivacidn, los habitos personales, el autoconocimiento, la autoestima, la seguridad en
el uso de entornos virtuales, y la identidad y huella digital.

¢ En cuanto al ambito familiar, contextos como la convivencia familiar, las
argumentaciones en el seno de la familia, los vinculos afectivos, la diversidad familiar,
los viajes, la vivienda, las festividades, tradiciones y celebraciones familiares, los habitos
familiares o la vida cultural de la comunidad.

e Enrelacién con el ambito social, pueden considerarse contextos relacionados con los
medios de comunicacidn, las instituciones y organizaciones, diversidad linguistica,
cultural y artistica de la sociedad, la elaboracion de normas de convivencia o de
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documentos que regulan la participacion ciudadana, la vida cultural de la comunidad, el
impacto medioambiental y la gestién de los recursos, la sostenibilidad, la biodiversidad y
su proteccion y el uso de nuevos materiales, la actividad cientifica y artistica, la difusion
critica, segura y proactiva de los contenidos en entorno digital, las festividades y
celebraciones sociales, la convivencia social y democratica, las desigualdades sociales,
la relacion con el entorno, la conciencia global, las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion, los servicios publicos (salud publica), la participacién en dmbito local, la
educacion vial, la ética y la legalidad de los contenidos y recursos compartidos en la red.

¢ En el ambito educativo, contextos como actividades del centro educativo, la convivencia
en el entorno escolar, la correspondencia entre iguales, el aprendizaje de las diferentes
areas, la robotica, programacion, realidad virtual y aumentada o las actividades
artisticas, las producciones escolares, la identidad digital profesional y la participacion
activa en plataformas virtuales, las festividades y celebraciones del propio centro, la
autorregulacion del aprendizaje, los habitos asociados al aprendizaje, las profesiones, el
cuidado del centro y la implicacion con el mismo, el trabajo en equipo, la colaboracién,
las relaciones e intercambios con hablantes nativos de otras lenguas.

Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripciéon completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

MAPA DE RELACIONES COMPETENCIALES DE TODAS LAS
AREAS -

. Las competencias clave son los desempefios imprescindibles para que el alumnado pueda
progresar con garantias de éxito su itinerario formativo y sea capaz de afrontar los
principales retos y desafios del siglo XXI. Estas competencias clave se contextualizan en
combinaciones complejas y dinamicas donde existen conocimientos, destrezas y actitudes.
Existen 8:

a) COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA (CCL)
b) COMPETENCIA PLURILINGUE (CP)

c) COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA EN CIENCIA, TECNOLOGIA E
INGENIERIA (STEM)

d) COMPETENCIA DIGITAL (CD)
e) COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A APRENDER (CPSAA)
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f) COMPETENCIA CIUDADANA (CC)
g) COMPETENCIA EMPRENDEDORA (CE)
h) COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESION CULTURALES (CCEC)

Todas ellas son igual de importantes, no hay jerarquia entre ellas. El nuevo disefio curricular,
expone que cada competencia clave se concreta en unos descriptores operativos que
definen el perfil de salida en educacion Primaria y Secundaria.

3. Las competencias especificas son la piedra angular de la nueva Ley Educativa, ya que
son los desempefios que el alumnado debe de poder desplegar en actividades cuyo
abordaje requiere de los saberes basicos de cada materia. Estas competencias especificas,
se concretan en criterios de evaluacion y saberes basicos distribuidos por ciclos.

4. Los criterios de evaluacion indican el nivel de desempeifio esperado por el alumnado en
situaciones (actividades) a las que se refieren las competencias especificas.

5. Por su parte, los saberes basicos son los conocimientos, destrezas y actitudes que
forman los contenidos de cada area de conocimiento o materia. Su aprendizaje es
necesario para adquirir las competencias especificas.

6. Por ultimo, las situaciones de aprendizaje son las actividades que implican el despliegue
por parte del alumnado de actuaciones asociadas a competencias tanto clave como
especificas para su desarrollo y adquisicion. Es la herramienta que integra todos los
elementos curriculares referenciados anteriormente con el objetivo de resolver tareas de
manera creativa y cooperativa y teniendo en cuenta el Disefio Universal de Aprendizaje
(DUA) para que todo el alumnado se sienta competente y pueda demostrar sus habilidades
y destrezas. Estas actividades deben de estar bien contextualizadas y deben de proponerse
en base de sus centros de interés.

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencién a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacién de la orientacion y tutoria.

Medidas de inclusion
El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20

de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
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regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

¢ Medidas de inclusion establecidas por el centro

v

N N SN A

v

v

El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacién educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

El desarrollo de proyectos de innovacion, formacion e investigacién promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacion Primaria y Primero y
Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.

Programas de diversificacion curricular.
El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.
La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

La agrupacién de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacion, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacién, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporacién y
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del
centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa.

Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
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permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).

Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacidn que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Medidas de orientacion académica, educativa y profesional del centro

v La accién tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
v Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.
v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

v Orientacién en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

v Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, 6rganos de gobierno y coordinacién docente.

Accion tutorial
El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacién académica, educativa y

profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

e Actuaciones en el &mbito de la accidn tutorial en el centro
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Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

Contribuir a la individualizacién y personalizacion de los procesos de ensefanza,
aprendizaje.

Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensefianza-aprendizaje.

Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

Desarrollar habilidades sociales, de resolucidn de conflictos, de cooperacion y de
comunicacion.

Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacion y de la comunicacion, la prevencion de conductas de riesgo
y la gestidn responsable del ocio y el tiempo libre.

Contribuir a la adquisicion de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

Favorecer la toma de decisiones y la orientacién académica y profesional desde la
perspectiva de género.

v Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.

v Favorecer la coordinacion y colaboracién con las familias a nivel individual y grupal.

v

v

Garantizar la coherencia educativa y la coordinacién de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

Cuantas otras propicien la calidad de la educacion y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

¢ Particularidades del centro
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El centro se divide en dos edificios, uno de Educacién Infantil y otro de Educacion Primaria,
lo que hace necesario que cuente con dos ATE (uno para cada edificio) para poder atender y
favorecer la inclusiéon del alumnado que requiere de este recurso, al ser un centro con
Equipo TEA, lo que lo cataloga de: Centro de Dificil Desempefio.

Esta particularidad hace que tanto las PTs y las ALs como otros especialistas tenga que
desplazarse casi a diario de un edificio a otro para poder dar una respuesta educativa
adecuada y mantener una continuidad de ésta.

Otra particularidad, nos la da, que la localidad cuenta con un centro de refugiados (ACCEM)
lo que supone que en nuestro centro se matriculen a lo largo del curso, un gran nimero de
alumnos y alumnas de incorporacion tardia con desconocimiento del idioma. Es por ello
que, para dar respuesta a este alumnado, la PT ordinaria tiene que atenderlos en grupos
segun su nivel de alfabetizacion o NCC, fuera del aula, en algunas sesiones de la jornada
escolar y que la maestra de Prepara-T se centre algo mas en este alumnado en la co-
docencia que realiza.

La AL ordinaria es compartida con el CEIP de Camufas lo que hace que la atencién al
alumnado que requiere de este recurso sea insuficiente, debido al elevado nimero de
alumnado con dificultades en el lenguaje.

F. Lineas basicas de formacioén

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacién permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Transformacion digital

Justificacion: Durante los ultimos cursos, el Claustro de profesores ha tomado como
linea formativa, la trasformacion Digital, en la que todavia nos vemos inmersos.Este
curso, continuaremos el desarrollo, del Plan Digital, y desarrollaremos actividades
basadas en la competencias digitales a través del pensamiento computacional.

= Formacion e implementacion de herramientas visuales para la mejora de la inclusidn del
alumnado a través de Programa de Escuelas Visuales.

Justificacion: Tras ser seleccionados en el Programa de Escuelas Visuales, el centro
plantea incluirlo como seminario o grupo de trabajo dentro de la convocatoria del
CRFP.Escuelas Visuales es un programa pionero en la ensefianza visual que acompana
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las escuelas en su transformacion hacia una educacion mas innovadora e inclusiva,
introduciendo las herramientas visuales como instrumento basico de aprendizaje para
que todos los nifios y niflas puedan desarrollar su potencial y tengan las mismas
oportunidades de aprendizaje.

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora

A continuacion, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestidn
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros”.

¢ Plan de mejora

No ha registrado Plan de mejora en Documentos de Gestién de Centros.

Igualdad y convivencia

A continuacidn, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

e Plan de igualdad y convivencia

Nombre Estado Descripcion Fecha
Igualdad y convivencia | Presentado | PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA 23-24 | 12-11-2024

Plan digital

A continuacion, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestién de
Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros".

e Plan digital

No ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros.

Proyecto educativo 32



RS SN

Castilla-LaMancha

Evaluacion interna

N 9 DE ESPANA
]

GOBIERNO MINISTERIO
DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

[ TR
AR sl

A continuacidn, se presenta la evaluacién interna que tiene registrada en Documentos de
Gestidn de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros".

e Evaluacion interna

Nombre Estado

Descripcion Fecha

Evaluacién interna | Presentado | PLAN DE EVALUACION INTERNA | 12-11-2024

Lectura

A continuacion, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de Lectura

Nombre Estado Descripcion

Fecha

Lectura | Presentado | PLAN DE LECTURA

12-11-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacion, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestion de Centros".

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

Nombre Estado Descripcion Fecha
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROPUESTA CURRICULAR PRIMARIA 21-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROPUESTA CURRICULAR 19-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO DE GESTION 12-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan de Emergencia y Evacuacién 2024-25 12-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | plan_anual_comedor_escolar_actualizado (2) | 12-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado PLANIFICACION ACTIVIDAD AULA MATINAL | 12-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PGA MC 2024 2025 ELCO Rumano 12-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PLAN DE MEJORA 12-11-2024

Proyecto educativo
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